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SIP Authority

La Seccién 1001.42(18), Estatutos de Florida (F.S.), exige que las juntas escolares del distrito aprueben y exijan
anualmente la implementacién de un SIP nuevo, enmendado o de continuacién para cada escuela del distrito que tenga una
calificacion escolar de D o F; tiene una brecha significativa en el rendimiento en las evaluaciones estandarizadas a nivel
estatal administradas de conformidad con la s. 1008.22 por uno o mas subgrupos de estudiantes, segun se define en la Ley
federal de Educacion Primaria y Secundaria (ESEA), 20 U.S.C. s. 6311(b)(2)(C)(v)(Il); no ha aumentado significativamente
el porcentaje de estudiantes que aprueban evaluaciones estandarizadas a nivel estatal; no ha aumentado significativamente
el porcentaje de estudiantes que demuestran ganancias en el aprendizaje, como se define en s. 1008.34, y segun lo
calculado segun s. 1008.34(3)(b), que aprobaron evaluaciones estandarizadas a nivel estatal; ha sido identificado como que
requiere apoyos educativos bajo el programa Iniciativa de Rendimiento en Lectura para la Excelencia Escolar (RAISE)
establecido en s.

1008.365; o tiene tasas de graduacion significativamente mas bajas para un subgrupo en comparacién con la tasa de
graduacion del estado. La Regla 6A-1.098813, Cédigo Administrativo de Florida (F.A.C.), requiere que las juntas escolares
del distrito aprueben un SIP para cada escuela del Departamento de Justicia Juvenil (DJJ) en el distrito calificada como
Insatisfactoria.

A continuacién se detallan los criterios para la identificacion de escuelas publicas tradicionales y publicas charter de
conformidad con el plan estatal de la Ley Every Student Succeeds Act (ESSA):

Additional Target Support and Improvement (ATSI)

Una escuela no identificada para CSI o TSI, pero tiene uno 0 mas subgrupos con un indice federal inferior al
41%.

Targeted Support and Improvement (TSI)

Una escuela no identificada como CSI que tiene al menos un subgrupo de bajo rendimiento constante con un
indice federal inferior al 32 % durante tres afios consecutivos..

Comprehensive Support and Improvement (CSI)

Una escuela puede identificarse como CSI de cualquiera de las siguientes cuatro formas:

1. Tener un indice Federal general inferior al 41%;
2. Tener una tasa de graduacion igual o inferior al 67%;
3. Tener una calificacion escolar de D o F; o
4. Tener un indice Federal inferior al 41% en el mismo(s) mismo(s) subgrupo(s) durante 6 afios consecutivos.

La seccion 1111(d) de ESEA requiere que cada escuela identificada para ATSI, TSI o CSI desarrolle un plan de
apoyo y mejora creado en asociacién con las partes interesadas (incluidos directores y otros lideres escolares,
maestros y padres), esté informado por todos los indicadores de la responsabilidad del Estado. El sistema
incluye intervenciones basadas en evidencia, se basa en una evaluacion de necesidades a nivel escolar e
identifica las desigualdades de recursos que se abordaran mediante la implementacion del plan. Los planes de
apoyo y mejora para las escuelas identificadas como TSI, ATSI y CSI que no son de Titulo | deben ser
aprobados y supervisados por el distrito escolar. Los planes de apoyo y mejora para las escuelas identificadas
como Titulo I, CSI deben ser aprobados por el distrito escolar y

Departamento. El Departamento debe monitorear y revisar periédicamente la implementacion de cada plan CSI
después de su aprobacion.

La plantilla SIP del Departamento en el Sistema de Gestion de Mejora Continua de Florida (CIMS),
https://www.floridacims.org, cumple con todos los requisitos estatales y normativos para las escuelas publicas
tradicionales e incorpora todos los componentes de ESSA para un plan de apoyo y mejora requerido para las



escuelas publicas tradicionales. y escuelas publicas autébnomas identificadas como CSlI, TSIy ATSI, y escuelas
elegibles que solicitan fondos de la Subvencién Unificada para el Mejoramiento Escolar (UniSIG).

Los distritos pueden permitir que las escuelas que no cumplen con las condiciones antes mencionadas
desarrollen un SIP utilizando la plantilla en CIMS.

Las respuestas a las secciones correspondientes en la plantilla SIP del Departamento pueden abordar los
requisitos para: 1) Escuelas de Titulo | que operan un programa escolar (SWD), de conformidad con ESSA,
segun enmendada, Seccion 1114(b); y 2) escuelas charter que reciben una calificacion escolar de D o F o tres
calificaciones consecutivas por debajo de C, de conformidad con la Regla 6A-1.099827, F.A.C. El siguiente
cuadro enumera los requisitos aplicables.

SIP Sections Title | Schoolwide Program Charter Schools
I-A: School Mission/Vision 6A-1.099827(4)(a)(1)
:&BS|CF:> I\S/lt(:)rrl]ci)t%lr:_nzadershlp, Stakeholder Involvement ESSA 1114(b)(2-3)
I-E: Early Warning System ESSA 1114(b)(7)(A)(ii (1) 6A-1.099827(4)(a)(2)
[I-A-C: Data Review 6A-1.099827(4)(a)(2)
lI-F: Progress Monitoring ESSA 1114(b)(3)
llI-A: Data Analysis/Reflection ESSA 1114(b)(6) 6A-1.099827(4)(a)(4)
I1I-B: Area(s) of Focus ESSA 1114(b)(7)(A)(i-iii)
[1I-C: Other Sl Priorities 6A-1.099827(4)(a)(5-9)
ESSA 1114(b)(2, 4-5),
VI: Title | Requirements () (AN (I-V)-(B)
ESSA 1116(b-g)

Nota: Las escuelas charter que también son Titulo | deben cumplir con los requisitos en ambas columnas.



Purpose and Outline of the SIP

El SIP pretende ser el artefacto principal utilizado por cada escuela con las partes interesadas para revisar
datos, establecer metas, crear un plan de accion y monitorear el progreso. El Departamento alienta a las
escuelas a utilizar el SIP como un “documento vivo” actualizando, perfeccionando y utilizando continuamente el
plan para guiar su trabajo durante todo el afio. Esta versién impresa representa el SIP a partir de la "Fecha de
modificacion” que figura en el pie de pagina.



I. School Information

School Mission and Vision

Provide the school's mission statement.

Con el apoyo de nuestras familias y comunidades, creamos caminos enriquecedores y diversos que
llevan a nuestros estudiantes al éxito.

Provide the school's vision statement.

Garantizar que cada estudiante tenga un futuro prometedor y exitoso.

School Leadership Team, Stakeholder Involvement and SIP Monitoring

School Leadership Team

Para cada miembro del equipo de liderazgo escolar, seleccione el nombre del empleado y la direcciéon de correo
electronico en el menu desplegable. Identifique el titulo del puesto y los deberes/responsabilidades laborales en
relacién con la implementacion del SIP para cada miembro del equipo de liderazgo escolar:



Name Poﬁ'tfgon Job Duties and Responsibilities

La Sra. Galbraith se desempefia como lider de instruccion de la Escuela
Primaria Ivey Lane. Ella supervisa la entrega de instruccién de los
estandares y la asignacion de recursos para garantizar que los
estudiantes reciban una educacion de alta calidad. El director facilitara
rondas de instruccion y brindara a los maestros comentarios practicos
para mejorar sus practicas profesionales. El director interactia con los
miembros del distrito y la comunidad para facilitar el uso de recursos que
impactan directamente el rendimiento estudiantil. Sefiora.

Galbraith,

Gorsha Principal

Galbraith establece sistemas de orientacion que resultan en un ambiente
de aprendizaje de apoyo con altas expectativas y mejores resultados
para los estudiantes. Igualmente importante es que brinda vias para que
los maestros colaboren, planifiquen lecciones rigurosas y contribuyan con
aportes para el funcionamiento 6ptimo de la escuela.

El Sr. Cantrell es uno de los lideres educativos del campus. Junto con el
director, supervisa la imparticion de instruccion de los estandares. Sefior.
Cantrell facilita rondas de instruccién y brinda a los maestros comentarios
practicos para mejorar sus practicas profesionales. El subdirector
Cantrell, Assistant colabora con el director para implementar sistemas y estructuras que
Jason Principal produzcan un entorno de aprendizaje solido. Tiene la responsabilidad de
analizar datos de evaluaciones comunes para tomar decisiones
educativas oportunas que impacten el rendimiento estudiantil. El Sr.
Cantrell también es responsable de monitorear el proceso disciplinario
para garantizar un clima escolar positivo y un ambiente de trabajo seguro.

La Sra. McNamee sirve como entrenadora de instruccion. Ella apoya al
equipo administrativo en la direccién del desarrollo profesional en el area de
contenido de ciencias. Utiliza el ciclo de capacitacion para apoyar a los
maestros que necesitan apoyo de Nivel Il y Nivel lll. También brinda apoyo a
los maestros en el desarrollo de mejores practicas para impartir instruccion
basada en estandares. La Sra. McNamee brinda instruccién especifica a los
estudiantes identificados con un desempefio inferior al nivel de grado en
evaluaciones sumativas y formativas. En su otra funcién, se desempefia
como coordinadora de pruebas y supervisa la organizacion y administracion
de las evaluaciones a nivel escolar, distrital y estatal.

Mcnamee , Instructional
Stephanie Coach

El Sr. McKinney se desempefia como entrenador de instruccién de

Math Coach matematicas. Como asesor académico, facilita el desarrollo profesional
continuo e integrado en el trabajo para desarrollar la capacidad docente.
Igualmente importante es que también brinda instruccion especifica a los
estudiantes identificados con un desempefio inferior al nivel de grado en
evaluaciones sumativas y formativas.

McKinney,
Roderick



Huff-
Robinson,
Nicole

ELL
Compliance
Specialist

Job Duties and Position Name
Title

La Sra. Huff se desempefia como coordinadora del Sistema de apoyo de
multiples niveles (MTSS), especialista en cumplimiento de ESOL y
coordinadora del Titulo I. Como coordinadora de MTSS, supervisa el proceso
de MTSS en toda la escuela asegurandose de que los maestros y el personal
de apoyo recopilen datos académicos y de comportamiento con fidelidad y
brinden el apoyo de intervencion adecuado para los estudiantes que
necesitan apoyo de NIVEL Il y NIVEL lll. La Sra. Huff también facilita y
supervisa los servicios para estudiantes del idioma inglés



Position

Name Title

Job Duties and Responsibilities

(ELL) y organiza el Programa de Padres Multiculturales

Reuniones del Consejo de Liderazgo (MPLC). ElI CCT también ayuda a
los maestros a implementar estrategias de instruccién y monitorea la
efectividad de esas estrategias. Ella facilita el desarrollo profesional,
reuniones de datos y ayuda al entrenador de lectura con la planificacion
comun para desarrollar la capacidad de los maestros. La Sra. Huff brinda
instruccién especifica para identificar estudiantes de NIVEL Il y NIVEL III.

La Sra. Sanders monitorea y apoya la educacién estudiantil
excepcional.
_ Programas de dotacion de personal (ESE) en la escuela garantizando
Sanders Chastity, que se cumplan todas las pautas federales del distrito, el estado y los
Staffing Specialist especialistas. La Sra. Sanders apoya la instruccion en el aula al
empujando a multiples aulas para proporcionar pequefios enfoques y
diferenciados
instruccién grupal sobre habilidades de lectura especificas.

La Sra. Cunningham se desempefia como entrenadora de instruccion de

' Dean mateméticas. Como asesora académica, facilita el desarrollo profesional continuo e
integrado en el trabajo para desarrollar la capacidad docente. Igualmente
importante es que también brinda instruccion especifica a los estudiantes
identificados con un desempefio inferior al nivel de grado en evaluaciones
sumativas y formativas.

Cunningham
Latoya

La Sra. Robinson se desempefia como intervencionista en lectura y
matematicas. Ella brinda instruccion especifica a los estudiantes
identificados con un desempefio inferior al nivel de grado en
evaluaciones sumativas y formativas, asi como en servicios de ESE.
También brinda apoyo a los maestros en el desarrollo de mejores

Robinson, Teacher,
Tiara ESE

La Sra. Hosey se desempefia como especialista en lectura. Como
asesora académica, facilita el desarrollo profesional continuo e integrado
en el trabajo para desarrollar la capacidad docente. Igualmente
importante, también brinda instruccién especifica a los estudiantes
identificados con un desempefio inferior al nivel de grado en
evaluaciones sumativas y formativas.

Hosey, Reading
Karrie Coach

Describa el proceso para involucrar a las partes interesadas (incluido el equipo de liderazgo escolar, maestros y
personal escolar, padres, estudiantes (obligatorio para las escuelas secundarias) y familias, y lideres
empresariales o comunitarios) y cémo se utilizaron sus aportes en el proceso de desarrollo del SIP. (ESSA
1114(b)(2))

Nota: Si se utiliza un Consejo Asesor Escolar para cumplir con estos requisitos, debe incluir a todas las partes
interesadas requeridas.

Los miembros del equipo de liderazgo inician el proceso del Plan de Mejoramiento Escolar (SIP) abriendo la
plantilla y revisando la informacién solicitada, incluidas las actualizaciones. Al responder preguntas para el
proceso de mejora escolar, los datos estatales se revisan y se comparten en toda la escuela y la informacion se
desglosa para que se puedan identificar las causas fundamentales y planificar las medidas de accion. Los
procesos de mejora escolar se comparten con el personal y los padres a través de reuniones del Comité Asesor
Escolar (SAC), que muchas veces coinciden con las reuniones de PTA/PTO, lo que permite una mayor
participacion de los padres. Los pasos de accién de datos y SIP son

conectado al proceso de planificacion de la instruccién durante las comunidades de aprendizaje profesional (PLC)
y luego se puede realizar un seguimiento del progreso.



Stakeholder Involvement and SIP Development
SIP Monitoring

Describa cémo se monitoreara periddicamente el SIP para una implementacion efectiva y un impacto en
el aumento del rendimiento de los estudiantes en el cumplimiento de los estandares académicos del
estado, particularmente para aquellos estudiantes con la mayor brecha de rendimiento. Describa cémo la
escuela revisara el plan, segin sea necesario, para garantizar la mejora continua. (ESSA 1114(b)(3))

Una vez que se han revisado los datos, se han identificado las causas fundamentales y se han
desarrollado pasos de accién para abordar las necesidades, el seguimiento se vuelve clave para el
proceso de mejora escolar. Se revisan continuamente nuevos datos de los estudiantes y se hacen
ajustes si no es evidente un mayor dominio. Luego, los pasos de accidn pueden revisarse con
modificaciones para asighar recursos adicionales a fin de mantener a los estudiantes en movimiento y

progresando, y para garantizar que se cierren las brechas.

Demographic Data

2023-24 Status
(per MSID File)

Active

School Type and Grades Served
(per MSID File)

Elementary School
PK-5

Primary Service Type
(per MSID File)

K-12 General Education

2022-23 Title I School Status Yes

2022-23 Minority Rate 99%
2022-23 Economically Disadvantaged (FRL) Rate 100%
Charter School No

RAISE School Yes

2021-22 ESSA Identification ATSI

Eligible for Unified School Improvement Grant (UniSIG) No

2021-22 ESSA Subgroups Represented
(subgroups with 10 or more students)
(subgroups below the federal threshold are identified with an
asterisk)

Estudiantes con discapacidades
(SWD)* Estudiantes que aprenden
inglés (ELL) Estudiantes
negros/afroamericanos (BLK)
Estudiantes hispanos (HSP)
Estudiantes econdmicamente
desfavorecidos

(FRL)

School Grades History

2021-22: B
2019-20: C
2018-19: C
2017-18: F

School Improvement Rating History

DJJ Accountability Rating History




Using 2022-23 data, complete the table below with the number of students by current grade
level that exhibit each early warning indicator listed:



Absent 10% or more days 15 20 10 29 15 13 0 0 O 102

Course failure in English Language Arts (ELA) 0 4 1 12 0 0 000 17

Level 1 on statewide ELA assessment 0O 0O O 12 15 17 0 0 O 44

Number of students with a substantial reading deficiency as
defined by Rule 6A-6.0531, F.A.C. 0 2 52150000 48

Using the table above, complete the table below with the number of students by current grade
level that have two or more early warning indicators:

Students with two or more indicators 0O 2 3 21 21 17 O O O 64

Using the table above, complete the table below with the number of students identified
retained:

Retained Students: Current Year 0 4 1 12 0 O O O O 17

Prior Year (2022-23) As Initially Reported (pre-populated)

The number of students by grade level that exhibited each early warning indicator:

Absent 10% or more days 9 22 2521 8 2300 0 108

Course failure in ELA 0O 0O O1 01000 2

Level 1 on statewide ELA assessment O 0 O 11 15 17 0 0 O 43

Number of students with a substantial reading deficiency as
defined by Rule 6A-6.0531, F.A.C. 00 00O0CD0GO0COD

The number of students by current grade level that had two or more early warning indicators:

Students with two or more indicators O 0 0O 7 8 10 0 O O 25



The number of students identified retained:

: Grade Level
Indicator Total
K 1 2 3 4 5 6 7 8
Retained Students: Current Year O 0 0 OO OO OO
Students retained two or more times 0O 0 01 0 O O O O 1

Prior Year (2022-23) Updated (pre-populated)
Section 3 includes data tables that are pre-populated based off information submitted in prior year's SIP.

The number of students by grade level that exhibited each early warning indicator:

Grade Level

Indicator Total
K1 2 3 4 5 678
Absent 10% or more days 9 22 2521 8 2300 0 108
One or more suspensions 0O 0O O OO OOOO
Course failure in ELA 0O 0O 01 01 000 2
Course failure in Math 0O 0 0O O1 2000
Level 1 on statewide ELA assessment 0O 0 0 11 15 17 0 0 O 43
Level 1 on statewide Math assessment 0O 0O 0O5 8 9000 22

Number of students with a substantial reading deficiency as

defined by Rule 6A-6.0531, F.A.C. 0000600000

The number of students by current grade level that had two or more early warning indicators:

: Grade Level
Indicator Total
K 1 2 3 4 5 6
Students with two or more indicators 0O 0 0 7 8 10 0 0 O 25
The number of students identified retained:
: Grade Level
Indicator Total
K 1 2 3 4 5 6 7
Retained Students: Current Year O 0 0 0 O O O 0
Students retained two or more times O 0 01 0 O O O o 1

[l. Needs Assessment/Data Review

ESSA School, District and State Comparison (pre-populated)

Please note that the district and state averages shown here represent the averages for similar school types
(elementary, middle, high school or combination schools). Each "blank” cell indicates the school had less
than 10 eligible students with data for a particular component and was not calculated for the school.

On April 9, 2021, FDOE Emergency Order No. 2021-EO-02 made 2020-21 school grades optional.
They have been removed from this publication.



2022 2019
School District State School District State

Accountability Component

ELA Achievement* 33 57 56 31 57 57
ELA Learning Gains 59 62 61 59 58 58
ELA Lowest 25th Percentile 61 50 52 62 52 53
Math Achievement* 56 61 60 54 63 63
Math Learning Gains 71 66 64 70 61 62
Math Lowest 25th Percentile 74 56 55 55 48 51
Science Achievement* 40 56 51 37 56 53
Social Studies Achievement* 0 50 0

Middle School Acceleration

Graduation Rate

College and Career Acceleration

ELP Progress 66 48

* In cases where a school does not test 95% of students in a subject, the achievement component will be
different in the Federal Percent of Points Index (FPPI) than in school grades calculation.

See Florida School Grades, School Improvement Ratings and DJJ Accountability Ratings.

ESSA School-Level Data Review (pre-populated)

2021-22 ESSA Federal Index

ESSA Category (CSI, TSI or ATSI) ATSI
OVERALL Federal Index — All Students 58
OVERALL Federal Index Below 41% - All Students No
Total Number of Subgroups Missing the Target 1
Total Points Earned for the Federal Index 460
Total Components for the Federal Index 8
Percent Tested 99
Graduation Rate

ESSA Subgroup Data Review (pre-populated)


https://www.fldoe.org/accountability/accountability-reporting/school-grades/

2021-22 ESSA SUBGROUP DATA SUMMARY

ESSA Federal Subgroup Number of Conse_cutive Number of Consecutiye
Subgroup Pgrcent of Below  yearsthe Subgroup is Below Years the Subgroup is
Points Index 41% 41% Below 32%
SWD 32 Yes 1
ELL 55
AMI
ASN
BLK 56
HSP 66
MUL
PAC
WHT
FRL 56

Accountability Components by Subgroup
Each “blank” cell indicates the school had less than 10 eligible students with data for a particular component
and was not calculated for the school. (pre-populated)

2021-22 ACCOUNTABILITY COMPONENTS BY SUBGROUPS

Grad c&C

SIS EthA EtQS‘I%G I\AA?Lh c-. Ag/lcsel. RS — ProEgLrZss
o 2020-21 2020-21

Al 33 59 61 56 71 74 40 66
Students

SWD 10 45 25 46

ELL 28 53 60 82 42 66
AMI

ASN

BLK 32 59 62 54 71 75 39 58
HSP 44 75 80
MUL

PAC

WHT

FRL 31 58 59 55 69 73 39 60




2020-21 ACCOUNTABILITY COMPONENTS BY SUBGROUPS

Grad cC&C

sungroups  £42 el O ssam S Rme e ET
Al 31 58 75 45 40 42 40 46
Students

SWD 11 21

ELL 40 64 52 64 46
AMI

ASN

BLK 29 55 73 46 36 36 38 36
HSP 48 43 60
MUL

PAC

WHT

FRL 32 61 73 47 45 40 48 47

2018-19 ACCOUNTABILITY COMPONENTS BY SUBGROUPS

Grad c&C

subgroups i Lo e ' Rate  Accel oo
2017-18 2017-18

Al 31 59 62 54 70 55 37 48
Students

SWD 13 62 85 28 64 62 13

ELL 33 63 89 93 48
AMI

ASN

BLK 30 58 57 52 68 52 31 45
HSP 28 57 74 89 42 50
MUL

PAC

WHT

FRL 29 56 60 53 71 61 34 43

Grade Level Data Review— State Assessments (pre-populated)

The data are raw data and include ALL students who tested at the school. This is not school grade data.
The percentages shown here represent ALL students who received a score of 3 or higher on the statewide
assessments.

An asterisk (*) in any cell indicates the data has been suppressed due to fewer than 10 students tested, or
all tested students scoring the same.



ELA

School- School-

School District District State

Comparison Comparison
05 2023 - Spring 39% 54% -15% 54% -15%
04 2023 - Spring 40% 60% -20% 58% -18%
03 2023 - Spring 28% 52% -24% 50% -22%

MATH
School- School-
School District District State
Comparison Comparison
03 2023 - Spring 50% 59% -9% 59% -9%
04 2023 - Spring 47% 62% -15% 61% -14%
05 2023 - Spring 49% 55% -6% 55% -6%

SCIENCE

School- School-

District District State
Comparison Comparison

05 2023 - Spring 44% 59% -15% 51% -7%

[ll. Planning for Improvement

Data Analysis/Reflection
Answer the following reflection prompts after examining any/all relevant school data sources.

Which data component showed the lowest performance? Explain the contributing factor(s) to last
year's low performance and discuss any trends.

El componente que mostré el desempefio mas bajo fue el logro en ELA. Aunque hubo un aumento de 2
puntos porcentuales entre 2021 y 2022, ELA sigue mostrando la menor cantidad de crecimiento. ELA
Los datos escolares (2022-2023) reflejaron el nivel mas bajo: solo el 32% de los estudiantes alcanzaron
un nivel 3 o superior. Existe una necesidad critica de aumentar el rendimiento en ELA para que los
estudiantes puedan desarrollar importantes habilidades linglisticas, desarrollar ain mas el vocabulario y
aprender a leer con fluidez y comprender textos en todas las areas de contenido.

Otra tendencia identificada incluye a los estudiantes con discapacidades (SWD) con el desempefio mas
bajo en ELA con un 10 % y mateméticas con un 25 % en comparacion con los otros cuatro subgrupos.

Which data component showed the greatest decline from the prior year? Explain the factor(s)

that contributed to this decline.

El componente que mostré la mayor caida fue el logro de ELA. Los factores que contribuyeron a esta
disminucion fueron la falta de habilidades fundamentales, conciencia fonémica, fonética y preparacion de
vocabulario de los estudiantes.



Which data component had the greatest gap when compared to the state average? Explain the
factor(s) that contributed to this gap and any trends.

ELA data component had the greatest gap when compared to the state average. The contributing factors
for this trend were

Which data component showed the most improvement? What new actions did your school take
in this area?

El componente de datos cientificos del estado de Florida 2022-2023 mostré la mayor mejora. El
dominio de las ciencias aumenté del 40% al 48%; lo que demuestra un aumento de 8 puntos
porcentuales. Los equipos escolares implementaron el uso de estrategias de "alto impacto”, instruccion
diferenciada en grupos pequefios, desarrollaron agrupaciones flexibles y pusieron énfasis en
desarrollar la capacidad de los maestros para analizar datos de ciencias y ELA.

Reflecting on the EWS data from Part |, identify one or two potential areas of concern.
No hay datos en EWS Parte 1

Rank your highest priorities (maximum of 5) for school improvement in the upcoming school
year.

- Profundizando en el marco MTSS

- Andlisis de datos formativos, sumativos y demogréficos (con énfasis en subgrupos)

- Implementacién y deconstruccién de los estdndares BEST (grados K-5)

- Proporcionar apoyo especifico para el subgrupo ESE y ELL

- Lecciones diferenciadoras para la instruccién en grupos pequefios (en todas las areas de contenido)

Area of Focus
(Identified key Area of Focus that addresses the school’s highest priority based on any/all relevant data
sources)



#1. Instructional Practice specifically relating to ELA

Area of Focus Description and Rationale:

Include a rationale that explains how it was identified as a crucial need from the data reviewed.

One Area of Focus must be positive culture and environment. If identified for ATSI or TSI, each identified
low-performing subgroup must be addressed.

El rendimiento estudiantil de la Primaria lvey Lane aumentard en ELA como resultado de la implementacion de
estrategias de instruccion, el analisis de multiples fuentes de datos y el suministro de desarrollo profesional continuo
que se alinee con los estandares B.E.S.T. Ademas, el equipo de liderazgo escolar y el apoyo del distrito continuaran
poniendo énfasis en enfocarse en la instruccién diferenciada en grupos pequefios, aumentando el dominio de los
estudiantes en ELA y Ciencias. Los equipos de nivel de grado planificaran de manera consistente y colaborativa
lecciones basadas en estandares combinadas con una instruccion rigurosa para incluir un seguimiento efectivo y
estrategias de participacion auténticas. Segun la Evaluacion del Pensamiento Estudiantil de Florida (FAST) de
2022-2023, es necesario que la instruccion sea mas rigurosa mediante el desarrollo de la capacidad de instruccion
de los maestros, intervencionistas y personal de apoyo. En ELA, menos del 50% de los estudiantes dominaron el
FAST.

Measurable Outcome:
State the specific measurable outcome the school plans to achieve. This should be a data based,
objective outcome.

Basado en datos FAST de 2022-2023:

El dominio de ELA aumentara del 32 % al 45 % (+17)

El dominio de 3.er grado aumentara del 28% al 42% (+14)
El dominio de ciencias aumentaré del 48% al 55% (+7)

Monitoring:
Describe how this Area of Focus will be monitored for the desired outcome.

El area de enfoque serd monitoreada por el equipo de liderazgo escolar y el apoyo del distrito. El equipo
desarrollara un cronograma de recorridos para observar a todos los maestros e intervencionistas que
reciben apoyo de NIVEL Il y NIVEL lll. El equipo de liderazgo escolar y el apoyo del distrito brindaran
apoyo codo a codo utilizando el ciclo de capacitacion para maestros e intervencionistas especificos. Los
equipos escolares y el apoyo del distrito monitorearan las practicas de instruccién de los maestros e
intervencionistas durante los recorridos por las aulas. La retroalimentacion procesable se compartira con
maestros e intervencionistas individuales. Ademas, los comentarios se compartiran a través de PLC
semanales y reuniones quincenales de datos y MTSS. Las evaluaciones de seguimiento del progreso
DIBELS, SIPPS, F.A.S.T, las evaluaciones de unidades basadas en estandares y Exact Path también se
utilizaran para monitorear la efectividad de la instruccion..

Person responsible for monitoring outcome:

Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)

Evidence-based Intervention:
Describe the evidence-based intervention being implemented for this Area of Focus (Schools identified for
ATSI, TSI or CSI must include one or more evidence-based interventions.)

Las intervenciones basadas en evidencia que se estan implementando para el area de enfoque son
DIBELS, SIPPS, LLI, Phonics for Reading, UFLI Foundations y Exact Path.

Rationale for Evidence-based Intervention:
Explain the rationale for selecting this specific strategy.

La razon para seleccionar esta estrategia especifica es identificar a aquellos en riesgo de fallar en la lectura en
una etapa temprana del desarrollo, antes de que realmente fracasen, y brindarles instruccion efectiva y, si es
necesario, intervencion temprana. Ademas de seleccionar y ubicar a los estudiantes, monitorear el progreso del
aprendizaje de los estudiantes es esencial para determinar qué habilidades deben volver a ensefarse. Las
evaluaciones formativas seran


mailto:gorsha.galbraith@ocps.net

semanal o mensual, dependiendo de la frecuencia de la intervencion y del nimero de habilidades ensefiadas

Tier of Evidence-based Intervention
(Schools that use UniSIG funds for an evidence-based intervention must meet the top three levels of
evidence as defined by ESSA section 8101(21)(A).)

Nivel 1 - Evidencia sélida
Will this evidence-based intervention be funded with UniSIG?
No

Action Steps to Implement
List the action steps that will be taken as part of this strategy to address the Area of Focus. Identify the
person responsible for monitoring each step.

Los equipos de nivel de grado (K-5) participaran en la planificacion comun semanal, facilitada por el
equipo de liderazgo de la escuela para fortalecer la comprensién del personal docente de los estandares
BEST. Durante las sesiones de planificacion comun, los equipos profundizaran en los estandares de ELA
BEST, las estrategias de cuestionamiento y participacion, y las técnicas de monitoreo.

El coordinador de MTSS, junto con el equipo de liderazgo de la escuela, continuara reuniéndose con
maestros, intervencionistas y personal de apoyo cada dos semanas para discutir el progreso de los
estudiantes y las areas de preocupaciéon en ELA y Ciencias. El apoyo de ESE aumentara su colaboracion
con estudiantes, maestros y entrenadores de instruccion. Se desarrollard un horario de clases para
garantizar que los estudiantes de SWD reciban como se indica en su IEP.

Person Responsible: Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)
By When: Agosto 2023-Mayo 2024

El equipo de liderazgo basado en la escuela continuard construyendo un sistema en toda la escuela para
observar las practicas de instruccién mediante la creacion de un cronograma mensual de recorridos de
instruccién para recopilar datos sobre las tendencias de instruccion y los resultados de los estudiantes.
Ademas, se creara un cronograma de recorridos para proporcionar retroalimentacion y apoyar a los
maestros e intervencionistas de Nivel Il y Nivel Il especificos dentro del ciclo de entrenamiento.

Person Responsible: Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)

El Entrenador de Lectura, el Coordinador de MTSS vy el Especialista del Personal proporcionaran desarrollo
profesional alineado con la instruccién basada en estandares, la participacion de los estudiantes, el
monitoreo de la comprension de los estudiantes y la implementacién de adaptaciones con fidelidad.
Adicionalmente. El personal docente recibira una encuesta de satisfaccion para determinar el desarrollo
profesional adicional deseado para el afio escolar 2023-2024.

Person Responsible: Nicole Huff-Robinson (nicole.huff-robinson@ocps.net)
By When: Septiembre 2023-Abril 2024



#2. Positive Culture and Environment specifically relating to Early Warning System

Area of Focus Description and Rationale:

Incluya una justificacion que explique cémo se identific6 como una necesidad crucial a partir de los datos
revisados.Un area de enfoque debe ser la cultura y el medio ambiente positivos. Si se identifica para ATSI
o TSI, se debe abordar cada subgrupo identificado de bajo rendimiento.

La Escuela Primaria Ivey Lane continuara creando una cultura y un ambiente positivos especificamente relacionados con el
Aprendizaje Social y Emocional. Es de vital importancia crear una cultura de aprendizaje social y emocional para toda la comunidad

escolar. Los estudiantes de la Escuela Primaria Ivey Lane desarrollaran habilidades socioemocionales en un aprendizaje cognitivo
riguroso y enfocado que impactara el éxito académico en una variedad de entornos.

Measurable Outcome:
State the specific measurable outcome the school plans to achieve. This should be a data based,

objective outcome.

Hubo 102 estudiantes en lvey Lane para el afio escolar 2022-2023 con ausencias del 10% o mas de dias de
la escuela. Para el afio escolar 2023-2024, lvey Lane reducira el nimero de estudiantes con 10% o mas de
ausencias en un 15% de 102 a 85 estudiantes.

Al reducir el nUmero de estudiantes con un 10% o més de ausencias, también:
- Reducir en un 40% el nimero de estudiantes que tienen dos o0 mas indicadores de alerta temprana.
- Reducir en un 40% el nUmero de estudiantes que tienen una asistencia inferior al 90 por ciento.

Monitoring:

Describe how this Area of Focus will be monitored for the desired outcome.

El equipo de liderazgo de la escuela, junto con el Equipo de Liderazgo de Aprendizaje Social y
Emocional de la escuela, brindara desarrollo profesional a todo el personal, fortaleciendo la conciencia y
la importancia del Aprendizaje y Liderazgo Social y Emocional (SELL). Ademas, la implementacion de la
Las estrategias seran monitoreadas por el equipo de SELL cada dos semanas.

Todos los niveles de grado (K-5) implementaran reuniones de clase para construir relaciones con los
estudiantes y desarrollar una comunidad positiva en el aula. Se asignara un dia y una hora especificos a
cada nivel de grado para garantizar que las reuniones de clase se lleven a cabo con fidelidad. Por
ultimo, CHAMPS, el plan de gestion positiva para toda la escuela, seguird apoyando la iniciativa SELL
durante todo el afio escolar.

Person responsible for monitoring outcome:
Jason Cantrell (jason.cantrell@ocps.net)

Evidence-based Intervention:
Describe the evidence-based intervention being implemented for this Area of Focus (Schools identified for
ATSI, TSI or CSI must include one or more evidence-based interventions.)

El equipo de liderazgo de la escuela, junto con el equipo de Aprendizaje Social y Emocional, continuara
brindando aprendizaje profesional para brindar capacitacion, oportunidades para una practica segura y
examen de los datos de impacto.

Cada aula trabajara para implementar reuniones de clase para construir relaciones con los estudiantes y
desarrollar una comunidad positiva en el aula que contribuya al desarrollo general de una cultura positiva en
toda la escuela..

Rationale for Evidence-based Intervention:
Explain the rationale for selecting this specific strategy.

El desarrollo profesional en el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), la ensefianza de
habilidades conativas a los estudiantes y los objetivos SMART son areas que son beneficiosas para la
comprension a largo plazo del contenido académico por parte de los estudiantes. La infusion de
componentes SEL en el lenguaje y las actividades académicas diarias reducird la cantidad de estudiantes
que obtienen puntajes en el Nivel 1 en un 25%.



Tier of Evidence-based Intervention
(Schools that use UniSIG funds for an evidence-based intervention must meet the top three levels of
evidence as defined by ESSA section 8101(21)(A).)

Nivel 1 - Evidencia soélida
Will this evidence-based intervention be funded with UniSIG?
No

Action Steps to Implement
List the action steps that will be taken as part of this strategy to address the Area of Focus. Identify the
person responsible for monitoring each step.

Proporcionar desarrollo profesional sobre el fortalecimiento de la conciencia y la importancia del Aprendizaje
y Liderazgo Socioemocional (SELL, por sus siglas en inglés) con todo el personal docente, el personal de
apoyo Y las partes interesadas de la comunidad escolar tres veces al afio. (Septiembre 2023, Enero 2024,
Abril 2024)

Person Responsible: Jason Cantrell (jason.cantrell@ocps.net)

By When: Septiembre 2023-Abril 2024

Aumentar el porcentaje de estudiantes que asisten diariamente a través de iniciativas de Aprendizaje y
Liderazgo Socioemocional (SELL, por sus siglas en inglés) y bienestar mental como:

-Promover relaciones mas sélidas entre maestros, administradores, personal de apoyo, estudiantes,
padres y socios comunitarios.

-Use los puntos de conversacion para comunicarse con los padres sobre las iniciativas de toda la escuela,
los comportamientos de los estudiantes, los eventos y recursos de la comunidad.

-Rincon de calma en cada aula

-Enviar cartas a casa a las familias con estimulos de asistencia y estrategias de apoyo.

-Permita que los estudiantes ganen puntos por alta asistencia y canjeen puntos de la tienda de la escuela
de Caballeros

Person Responsible: Jason Cantrell (jason.cantrell@ocps.net)

By When: Septiembre 2023-Mayo 2024

Continuar implementando el Sistema de Gestion del Comportamiento CHAMPS para apoyar la gestion del
aula, influir positivamente en la participacion de los estudiantes y ayudar a aumentar el rendimiento
académico. CHAMPS es un enfoque positivo y proactivo que permite al personal de instruccion y apoyo
ensefar las expectativas de comportamiento a lo largo del dia escolar. La capacitacion de CHAMPS
durante el afio escolar 2023-2024 se centrara en los siguientes temas:

-Mejorar el comportamiento en el aula (en la tarea, finalizacién del trabajo, cooperacion)

-Establecer expectativas claras de comportamiento en el aula con respuestas logicas y justas a la mala
conducta.

-Motivar a los estudiantes para que den lo mejor de si mismos (perseverancia, orgullo por el trabajo)
-Aumentar el compromiso académico, lo que resulta en mejores puntajes en las pruebas

-Ensenar a los alumnos a comportarse con respeto y a valorar la diversidad

Person Responsible: Jason Cantrell (jason.cantrell@ocps.net)
By When: September 2023-May 2024



#3. ESSA Subgroup specifically relating to Students with Disabilities

Area of Focus Description and Rationale:

Include a rationale that explains how it was identified as a crucial need from the data reviewed.

One Area of Focus must be positive culture and environment. If identified for ATSI or TSI, each identified
low-performing subgroup must be addressed.

Esta area de enfoque se identific6 como una necesidad critica en funcion de los datos de FAST 2022-
2023. Hay una necesidad urgente de mejorar con nuestros Estudiantes con Discapacidades (SWD). El
subgrupo de estudiantes con discapacidades muestra un crecimiento minimo en comparacion con los

otros cuatro subgrupos. Este subgrupo de ESSA ha estado constantemente por debajo del umbral del

41% de ESSA.

Measurable Outcome: State the specific measurable outcome the school plans to achieve. This should be
a data based, objective outcome.

El cuarenta por ciento de los estudiantes con discapacidades mostraran un aumento de al menos un
nivel en el ELA FAST desde el Monitoreo de Progreso # 1 hasta PM # 3.

Monitoring: Describe how this Area of Focus will be monitored for the desired outcome.

Analice los datos de monitoreo de progreso de FAST, los diagnésticos de EXACT Path y las evaluaciones
basadas en estandares para realizar cambios continuos en la instruccién y las intervenciones en el aula.

Person responsible for monitoring outcome:
Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)

Evidence-based Intervention:
Describe the evidence-based intervention being implemented for this Area of Focus (Schools identified for
ATSI, TSI or CSI must include one or more evidence-based interventions.)

Rationale for Evidence-based Intervention:
Explain the rationale for selecting this specific strategy.

Las intervenciones basadas en la evidencia que se estan implementando para el Area de Enfoque son
DIBELS, SIPPS, LLI, Phonics for Reading, UFLI Foundations, y Exact Path para dirigirse al subgrupo de
Estudiantes con Discapacidades (SWD).
La razén para seleccionar esta estrategia especifica es proporcionar a nuestros estudiantes con
discapacidades instruccion explicita y sistematica con énfasis en la construccion de conexiones a través de los
dominios visuales, auditivos y cinestésicos / tactiles.

Tier of Evidence-based Intervention

(Schools that use UniSIG funds for an evidence-based intervention must meet the top three levels of evidence as defined by ESSA
section 8101(21)(A).)

Nivel 1 - Evidencia so6lida
Will this evidence-based intervention be funded with UniSIG?
No

Action Steps to Implement

List the action steps that will be taken as part of this strategy to address the Area of Focus. Identify the
person responsible for monitoring each step.

El Entrenador de Lectura, el Coordinador de MTSS vy el Especialista del Personal proporcionaran desarrollo
profesional alineado con la instruccion basada en estandares, la participacion de los estudiantes, el
monitoreo de la comprension de los estudiantes y la implementacién de adaptaciones con fidelidad.
Adicionalmente. El personal docente recibira una encuesta de satisfaccion para determinar el desarrollo
profesional adicional deseado para el afio escolar 2023-2024.

Person Responsible: Nicole Huff-Robinson (nicole.huff-robinson@ocps.net)



By When: Septiembre 2023-Abril 2024

Los datos se recopilaran y analizaran continuamente para todos los estudiantes para monitorear el
crecimiento de los estudiantes y la efectividad de las intervenciones de lectura. Se implementara un
sistema frecuente y estructurado de recopilacion de datos y modificacion de apoyo para todos los
subgrupos de ESSA con un fuerte énfasis en el subgrupo de Estudiantes con Discapacidades.

Person Responsible: Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)

By When: Agosto 2023-Mayo 2024

El equipo de liderazgo de la escuela y el apoyo del distrito continuaran analizando las evaluaciones
formativas y sumativas. Los datos se evaluaran para garantizar la eficacia del proceso de planificacién
comun. Una vez que se evallen los datos, se haran ajustes a la entrega de instruccion / lecciones, pero
también se utilizaran para reorganizar estratégicamente la hora de lectura adicional y los grupos pequefios

dirigidos por maestros para enfocarse intencionalmente en las necesidades de los estudiantes con
discapacidades.

Person Responsible: Gorsha Galbraith (gorsha.galbraith@ocps.net)
By When: Agosto 2023-Mayo 2024

CSI, TSI and ATSI Resource Review
Describe the process to review school improvement funding allocations and ensure
resources are allocated based on needs. This section must be completed if the school is

identified as ATSI, TSI or CSI in addition to completing an Area(s) of Focus identifying
Interventions and activities within the SIP (ESSA 1111(d)(1)(B)(4) and (d)(2)(C).

Se considera la revision de la escuela sobre el uso de los recursos respaldados por fuentes de
financiamiento, incluidos los fondos generales y los fondos dedicados a actividades de mejora escolar.
La determinacién de una falta de recursos que puede ser un déficit de personas y de tiempo puede
contribuir a un bajo rendimiento.La Escuela Primaria Ivey Lane abordaré este déficit apoyando el
proceso de planificacién y tutoria para los estudiantes a través de sesiones después de la escuela.

Reading Achievement Initiative for Scholastic Excellence (RAISE)

Area of Focus Description and Rationale

Incluya una descripcion de su Area de Enfoque (Préctica Instruccional especificamente relacionada con la
Lectura/ELA) para cada grado a continuacion, como afecta el aprendizaje de los estudiantes en
lectoescritura y una justificacion que explique cémo se identific6 como una necesidad critica a partir de los
datos revisados. Los datos que deben utilizarse para determinar la necesidad critica deben incluir, como
minimo:

e El porcentaje de estudiantes por debajo del Nivel 3 en la evaluacién estatal estandarizada de ELA de 2022. Los
criterios de identificacion deben incluir cada grado que tenga un 50 por ciento 0 mas de estudiantes que
obtengan puntajes por debajo del nivel 3 en los grados 3-5 en la evaluacion estatal estandarizada de ELA.

o oEl porcentaje de estudiantes desde el jardin de infantes hasta el grado 3, basado en los datos de evaluacion y
monitoreo del progreso de fin de afio 2021-2022, que no estan en camino de obtener un puntaje de Nivel 3 o
superior en la evaluacion estandarizada de ELA en todo el estado.

o Otras formas de datos que deben tenerse en cuenta: datos formativos, de seguimiento del progreso y de
evaluacion diagndstica.

Las sesiones extraescolares permitiran a los profesores planificar mejor los procesos de ensefianza y
aprendizaje, asi como ofrecer apoyo adicional a los estudiantes. El dinero para esta empresa provendra de los
fondos del Titulo I.



Grades K-2: Instructional Practice specifically relating to Reading/ELA

El 63% de los estudiantes de Kindergarten obtuvieron un puntaje competente en la evaluacion de
alfabetizacion temprana EOY STAR 22-23. Los estudiantes de kindergarten no tomaron la evaluacion de
lectura STAR.

El 50% de los estudiantes de ler grado obtuvieron un puntaje competente en la evaluacion de lectura
EOQOY STAR y STAR Reading 22-23.

El 31% de los estudiantes de 2° grado obtuvieron un puntaje competente en las evaluaciones de lectura
22-23 EQY STAR.

Las siguientes recomendaciones de la Guia de practica de IES cumplen con los requisitos de nivel de
evidencia solido de ESSA: Habilidades fundamentales para apoyar la lectura para la comprension en el
jardin de infantes hasta el 3er grado:

* Recomendacién 2: Desarrollar la conciencia de los segmentos de sonidos en el habla y como se
relacionan con las letras.

* Preparar a los estudiantes para leer palabras y comprender textos.

* Recomendacién 3: Ensefiar a los estudiantes a decodificar palabras, analizar partes de palabras y
escribir y reconocer palabras.

* Permitir que los estudiantes comiencen a deletrear y decodificar palabras.

Los siguientes programas monitorearan el progreso: Wonders, SIPPS, UFLI, Exact Path, DIBELS y Core
Phonics Survey.

Grados 3-5: Préctica de Instruccion especificamente relacionada con Lectura/ELA

Los siguientes resultados para las calificaciones de nivel intermedio para ELA en la Escuela Primaria lvey
Lane:

El 65% de nuestros estudiantes obtuvieron una puntuacioén inferior al nivel 3 en FAST El 72% de los
estudiantes de tercer grado obtuvieron una puntuacion inferior al nivel 3

El 60% de nuestros estudiantes de cuarto grado obtuvieron una puntuacion inferior al nivel 3 El 62% de
nuestros estudiantes de quinto grado obtuvieron una puntuacion inferior al nivel 3

Las siguientes recomendaciones de la Guia de practica de IES cumplen con los requisitos de nivel de
evidencia de ESSA: Habilidades fundamentales para apoyar la lectura para la comprensién en el jardin
de infantes hasta el 3er grado:

Recomendacion 1: Desarrollar las habilidades de decodificacion de los estudiantes para que puedan leer
palabras multisilabicas complejas. Recomendacion 2: Desarrollar la conciencia de los segmentos de
sonidos en el habla 'y como se relacionan con las letras.

* Preparar a los estudiantes para leer palabras y comprender textos.

* Recomendacion 3: Ensefiar a los estudiantes a decodificar palabras, analizar partes de palabras y
escribir y reconocer palabras.

* Permitir que los estudiantes comiencen a deletrear y decodificar palabras.

Para los grados 4-5:

La siguiente Recomendacién de la Guia de Practica de IES cumple con los requisitos de nivel de
evidencia de ESSA: Proporcionar intervenciones de lectura para estudiantes en los grados 4-9:

* Recomendacion 1: Desarrollar las habilidades de decodificacion de los estudiantes para que puedan
leer palabras multisilabicas complejas.

* Pensar analiticamente y seguir series de evidencias cada vez mas intrincadas.

* Los PLC continuaran siendo dirigidos por entrenadores calificados, y se espera que los maestros
modelen, inserten estructuras colaborativas (en cada leccién), identifiquen posibles conceptos erroneos e
inserten preguntas de andamiaje cuando sea necesario.

Se utilizaran los siguientes programas para monitorear la instruccién y recopilar datos: Exact Path,
Wonders Benchmark Advance, Being a Reader, UFLI, Measuring Up, Magnetic, Learning Checks y Spiral
Review.Los maestros se centraran en la alfabetizacion estructurada. Toda la instruccién debe ser
explicita y atractiva con una tarea alineada con el estudiante. El desarrollo profesional se agregara a lo
largo del afio. También estamos ofreciendo dias adicionales de planificacion después de la escuela los
sabados y al final de cada periodo de calificacion.



Measurable Outcomes

Indique el resultado medible especifico que la escuela planea lograr para cada grado a continuacion. Este
debe ser un resultado objetivo y basado en datos. Incluya datos del afio anterior y un resultado medible
para cada uno de los siguientes:

o Cada grado K-3, utilizando el sistema coordinado de evaluacion y monitoreo del progreso, donde el 50
por ciento o mas de los estudiantes no estan en camino de aprobar la evaluacion estatal de ELA;

> Cada grado 3-5 donde el 50 por ciento 0 mas de sus estudiantes obtuvieron puntajes por debajo de un
Nivel 3 en la evaluacién estandarizada de ELA mas reciente a nivel estatal; y

> Se pueden incluir resultados medibles de grado 6, segun corresponda.

Grades K-2 Measurable Outcomes

El afio pasado, el % de los estudiantes de K-2 lograron un puntaje competente en las evaluaciones de
alfabetizacion temprana STAR / lectura STAR. Al final del afio escolar 2023-2024, al menos el 50% de los
estudiantes de K-2 obtendran una puntuacién competente.

- Al final del afio, el porcentaje de estudiantes en Kindergarten alcanzara la competencia y estara en
camino de aprobar la evaluacion de ELA en todo el estado, como evidencia utilizando el monitoreo del
progreso.

- Al final del afio, el % de los estudiantes en 1st lograran la competencia y estaran en camino de aprobar
la evaluacion de ELA en todo el estado, como evidencia utilizando el monitoreo del progreso.

- Al final del afio, el porcentaje de estudiantes en 2° alcanzara la competencia y estard en camino de
aprobar la evaluacion estatal de ELA, como evidencia mediante el monitoreo del progreso.

Grades 3-5 Measurable Outcomes

El afio pasado, el 32% de los estudiantes de 3° a 5° grado eran competentes en lectura en la evaluaciéon
estatal.

- Al final del afio, al menos el 42% de los estudiantes de tercer grado alcanzaran la competencia y
estaran en camino de aprobar la evaluacion FAST ELA, como evidencia mediante el monitoreo del
progreso.

- Al final del afio, al menos un % de los estudiantes de 4° grado alcanzaran la competencia y estaran en
camino de aprobar la evaluacion FAST ELA, como evidencia mediante el monitoreo del progreso.

- Al final del afio, al menos el % de los estudiantes en quinto grado alcanzaran la competencia y estaran
en condiciones de aprobar la evaluacion FAST ELA, como evidencia mediante el monitoreo del progreso.

Monitoring

Monitoring

Describa cémo se monitorearan las areas de enfoque de la escuela para obtener los resultados
deseados. Incluya una descripcién de cdmo el monitoreo continuo afectara los resultados de rendimiento
de los estudiantes.

El monitoreo se completa a través de varios medios, incluido un recorrido y formularios de monitoreo en
el aula. Se requieren registros de entrenamiento para los maestros ESCALONADOS. Reuniones
semanales de PLC en las que los profesores aportaran datos, centrandose en los subgrupos (SWD,
Black. ELL y FRL) y se discutirdn las necesidades de los estudiantes para abordar el cierre de las
brechas de rendimiento.

El monitoreo de la instruccion alineada con los estandares se llevara a cabo en el salon de clases a
través de recorridos diarios. EI monitoreo continuo nos ayudara a determinar qué brechas aun existen
cuando no se esta produciendo el dominio y



Hay que hacer ajustes. Los entrenadores trabajan en estrecha colaboracion con los maestros para
mejorar las practicas de instruccion. Charlas quincenales de datos y/o establecimiento de metas con los

estudiantes; Las intervenciones de MTSS para nuestros estudiantes de Nivel Il y Tercer Nivel se
abordaran dos veces por semana y también se documentaran. Estos procesos de monitoreo deberian

conducir a un aumento en los resultados de los estudiantes.



Person Responsible for Monitoring Outcome

Seleccione la persona responsable de supervisar este resultado.
Galbraith, Gorsha, gorsha.galbraith@ocps.net

Evidence-based Practices/Programs

Description:

Describa las practicas/programas basados en la evidencia que se estan implementando para lograr los
resultados medibles en cada grado y describa como se monitorearan las practicas/programas
identificados. El término "basado en evidencia" significa demostrar un efecto estadisticamente
significativo en la mejora de los resultados de los estudiantes u otros resultados relevantes segun lo
dispuesto en 20 U.S.C. 87801 (21) (A) (i). La definicion de Florida limita las practicas/programas basados
en la evidencia solo a aquellos con niveles de evidencia solidos, moderados o prometedores.

o ¢ Las practicas/programas basados en la evidencia identificados cumplen con la definicion de Florida de
basados en la evidencia (fuertes, moderados o prometedores)?

o ¢ Las practicas/programas basados en la evidencia se alinean con el Plan Integral de Lectura Basada en
la Evidencia K-12 del distrito?

o ¢ Las practicas/programas basados en la evidencia se alinean con los estandares B.E.S.T. ELA?

Ivey Lane recibe apoyo de la oficina de Transformacién Escolar y utilizara programas basados en
evidencia como Heggerty, SIPPS, ser lector, kits multisensoriales Exact Path, UFLI, MEasuring Up y
DIBELS para instruccion y/o monitoreo. lvey Lane se alineara con las expectativas del Distrito de

curriculo recomendado, desarrollo profesional especifico e instruccién diferenciada para los estudiantes
gue se identifican como necesitados de apoyo de Nivel 1l y Nivel lll. Utilizaremos herramientas
simplificadas para recorrer el aula para supervisar la instruccién e identificar tendencias.

Rationale:

Expligue la razén por la que se seleccionan las practicas/programas. Describa los recursos/criterios
utilizados para seleccionar las practicas/programas.

o ¢ Las practicas/programas basados en la evidencia abordan la necesidad identificada?

o ¢ Las practicas/programas basados en la evidencia identificados muestran un historial comprobado de
efectividad para la poblacién objetivo?

The following evidence-based practices/ programs address the identified needs and have a proven
record for effectiveness:

- Las piezas fundamentales de las diapositivas diarias opcionales ensefian a los estudiantes a decodificar
palabras, analizar partes de palabras y escribir y reconocer palabras.

- Utilice diapositivas de comprension en la instruccion diaria para ayudar a los estudiantes a comprender el
texto.

- Heggerty: La conciencia fonémica se utiliza para desarrollar una conciencia de los segmentos de sonidos
en el habla y las conexiones con las letras.

-SIPPS desarrolla las habilidades de decodificacion de los estudiantes para que puedan leer palabras
complejas y multisilabicas.

-Ser lector se utiliza para desarrollar la conciencia de los segmentos de sonidos en el habla. Ayuda a los
estudiantes a desarrollar habilidades de decodificacién para leer textos complejos.

-Los kits multisensoriales de OCPS ensefian a los estudiantes habilidades de decodificacién, coémo
analizar partes de palabras y como reconocer y escribir palabras.


mailto:gorsha.galbraith@ocps.net

- Exact Path se utiliza para desarrollar las habilidades de decodificacion de los estudiantes para que puedan leer
textos complejos. Desarrolla la fluidez, lo que permite a los estudiantes leer sin esfuerzo. Se utiliza para
desarrollar la comprension y ayudar a los estudiantes a dar sentido al texto.

Action Steps to Implement

Enumere los pasos de accion que se tomaran para abordar las areas de enfoque de la escuela. Para
abordar el area de enfoque, identifique de 2 a 3 pasos de accién y explique en detalle cada una de las
categorias a continuacion:

o Liderazgo en alfabetizacion

> Entrenamiento de alfabetizacion
o Evaluacién

> Aprendizaje Profesional

Person Responsible for

Action Step Monitoring

Literacy Leadership Teams

The Leadership Team meets weekly to analyze data and adjust action steps based upon
assessments and Classroom Walk-throughs. PLCs are attended weekly as well to give
instructional support and feedback from the trend data from the Classroom Walk-
throughs. Identified trends for an individual teacher will be shared in private with that
individual.

Galbraith, Gorsha,
gorsha.galbraith@ocps.net

Literacy Coaching

-The Literacy coach participates in district coach meetings and uses data to identify
areas of needs for instructional personnel.

- The literacy coach will provide side-by-side coaching and model lessons to support the
understanding or delivery of ELA content.

- The Literacy Coach will support teachers to create appropriate scaffolds for SWD and
ELL learners.

Assessment

Analysis and use of the following data will occur to determine student understanding, to
make appropriate interventions and to make adjustments as needed for students:
-FAST

-District created Standards Based Unit Assessments (SBUAS)

-District created Foundational Unit Assessments (Grades 2)

-DIBELS (K-1)

-Being a Reader Formative Data (K-3)

-SIPPS Formative Data (K-5)

-Benchmark Advanced

-Exact Path (diagnostic and weekly lessons)

Professional Learning

The school's Professional Development Plan is based upon the needs of the school from
student outcomes and teacher-based needs whether in content or delivery. At Ivey Lane,
professional learning will take place on Exact Path, UFLI, Being A Reader, small groups,
and whole group instruction. Follow-up sessions will occur after implementation of these
resources in order to correct any misconceptions of programs and to analyze data in
order to make adjustments to student groups.


mailto:gorsha.galbraith@ocps.net

Title | Requirements

Schoolwide Program Plan (SWP) Requirements

This section must be completed if the school is implementing a Title I, Part A SWP and opts to use the SIP
to satisfy the requirements of the SWP plan, as outlined in the ESSA, Public Law No. 114-95, § 1114(b).
This section is not required for non-Title | schools.

Provide the methods for dissemination of this SIP, UniSIG budget and SWP to stakeholders (e.g.,
students, families, school staff and leadership and local businesses and organizations). Please
articulate a plan or protocol for how this SIP and progress will be shared and disseminated and
to the extent practicable, provided in a language a parent can understand. (ESSA 1114(b)(4))

List the school's webpage* where the SIP is made publicly available.

El Plan de Mejoramiento Escolar (SIP, por sus siglas en inglés) esta disponible en el menu desplegable
"Informacién Escolar" del sitio web de la escuela. Para difundir aiin mas la informacién del SIP y obtener
informacion adicional, la escuela comparte los resultados escolares 2022-2023 del Monitoreo de
Progreso 3 para las evaluaciones estatales de los examenes de Evaluacién del Pensamiento de los
Estudiantes de Florida (FAST) y Fin de Curso (EOC). Junto con los datos, también se revelan las areas
de enfoque de SIP, incluidas las intervenciones y los resultados medibles.

La comunicacion sobre el SIP se produce en las reuniones de la facultad, el Consejo Asesor de la
Escuela y la Casa Abierta, ademas de publicarse en la oficina principal. Por lo general, la informacién del
SIP se presenta en reuniones conjuntas del Consejo Asesor Escolar (SAC, por sus siglas en inglés) y de
la organizacion de padres donde se recopilan las opiniones de los padres. Para aumentar la conciencia
de los padres sobre el SIP, habra un cédigo QR disponible en el evento de puertas abiertas en la puerta
de cada maestro y en varios otros lugares de la escuela para que los padres puedan revisarlo.

Después del evento de puertas abiertas, se enviara un mensaje de Class Dojo para agradecer a los
padres por asistir. Jornada de Puertas Abiertas e informar a aquellos que se hayan perdido el evento
sobre el Plan de Mejoramiento Escolar proporcionando un enlace. El cédigo QR de SIP también se
publicard en la oficina principal para que los padres nuevos en la escuela puedan tener acceso rapido.
Las actualizaciones sobre el progreso que se esta realizando hacia las metas del SIP se compatrtiran en
futuras reuniones del SAC.

Describe how the school plans to build positive relationships with parents, families and other
community stakeholders to fulfill the school’s mission, support the needs of students and keep
parents informed of their child’s progress.

List the school's webpage* where the school’s Family Engagement Plan is made publicly available.
(ESSA 1116(b-9))

La comunicacion es esencial para construir relaciones positivas con los estudiantes, los padres,

los maestros y otras partes interesadas. Al abogar por mayores oportunidades de comunicacion,

la escuela utilizara volantes, boletines escolares, boletines informativos de nivel de grado,

mensajes telefénicos de School Messenger, la marquesina, el correo electronico y el dojo de la
clase. Los enlaces a la informacion, como los boletines informativos, se enviaran a los padres a
través de Class Dojo para que la informacion no se deje en las mochilas. La escuela llevara a

cabo Noches de Aprendizaje Familiar para involucrar a los padres en los procesos de aprendizaje
de sus estudiantes, lo que puede tener un impacto positivo en el rendimiento de los estudiantes.

El Plan de Participacion Familiar estara disponible en el sitio web de la escuela a través del menu
desplegable "Informacion Escolar" y se compartira durante las reuniones del Consejo Asesor
Escolar (SAC), las reuniones del Consejo de Liderazgo de Padres Multilingtes (MPLC) y la
Reunién Anual del Titulo I. Al publicar el Plan de Participacion Familiar en el sitio web de la
escuela, se enviara un mensaje de Class Dojo para compartir el enlace al plan con los padres.

Describe how the school plans to strengthen the academic program in the school, increase the
amount and quality of learning time and help provide an enriched and accelerated curriculum.
Include the Area of Focus if addressed in Part Il of the SIP. (ESSA 1114(b)(7)ii))



Con el fin de fortalecer el programa académico, los estudiantes deben asistir a la escuela. Al
monitorear la asistencia y conectarse con los padres, aumentara el tiempo para que los estudiantes
trabajen con el contenido académico, lo que conducira a un mejor rendimiento. Cultivar la
solidaridad a través de un sistema de casas con actividades y concursos atractivos atrae a los
estudiantes y aumenta la asistencia y la participacion en su propio aprendizaje. La instruccion en
grupos pequefios durante ELA y matematicas permitira un apoyo mas especifico y ayudara a
reducir las brechas que los estudiantes puedan tener. Las areas de enfoque que se estan
abordando incluyen: 1) Cultura y Ambiente Positivos especificamente relacionados con los Sistemas
de Alerta Temprana, y 2) Préactica Educativa especificamente relacionada con ELA.

If appropriate and applicable, describe how this plan is developed in coordination and integration
with other Federal, State, and local services, resources and programs, such as programs
supported under ESSA, violence prevention programs, nutrition programs, housing programs,
Head Start programs, adult education programs, career and technical education programs, and
schools implementing CSI or TSI activities under section 1111(d). (ESSA 1114(b)(5))

Brindar oportunidades para que todos los nifios cumplan con los exigentes estdndares académicos
estatales es importante para la educacion. Al abordar la cultura positiva y la practica educativa, los
estudiantes tienen una mayor probabilidad de éxito. Para satisfacer las necesidades de los
estudiantes, el dinero del Titulo | se esté utilizando para comprar recursos de apoyo adicionales.
Recursos adicionales de Magnetic Reading, asi como de la Universidad de Florida

Los materiales del Instituto de Alfabetizacion (UFLI, por sus siglas en inglés) para apoyar mejor la
lectura basica se adquirirdn a través de los fondos del Titulo I. También se compraran Science
Bootcamp y Speed Bag para apoyar la lectura a través del contenido de la ciencia.

Al ser una escuela de Titulo I, la Escuela Primaria Ivey Lane ofrece desayuno, almuerzo y meriendas
durante la tutoria después de la escuela a través del Programa Nacional de Almuerzos Escolares, que
apoya un ambiente de aprendizaje positivo.



